PIRATI JSOU TAKY LIDI

“Respekt je zakladnim kamenem spoluprace.”

Vsichni jsme (jenom) lidi. Mimo Piraty mame sva zaméstnani, rodiny, konicky ¢i jiné aktivity. Kazdy
¢lovék ma pravo na odpodinek ¢i jiny zplisob traveni volného ¢asu. To neznamend, Ze nemame radi
Piraty, mame ale radi i jiné véci.

Nastaveni hranic mize byt velmi tézké. Kazdy clovék je jedine¢ny a to, co jednomu vyhovuje, druhému
vyhovovat nemusi.

Tato doporuceni by méla pomoci vytvorit prostiedi, které respektuje work - life balance a pfispiva k
celkové spokojenosti jak dobrovolnictva a Clenstva, tak dodavatell a zaméstnanc(, aby nam v§em bylo
dobre v tom, co spolecné délame.

CO DELAT, ABYCHOM RESPEKTOVALI NASTAVENI OSTATNICH?

@ RESPEKTUJEME CASOVE MOZNOSTI

Kazdy ma narok na néjaky volny ¢as. Zkusme se tedy vyhnout kontaktovani v méné vhodnou dobu.
Idedlni je, pokud si s ostatnimi domluvime ¢asy, které jim vyhovuji. Pokud to neni mozné, zkusme se s
nimi spojit v béZnou denni dobu. Pokud potiebujeme nékoho kontaktovat brzy rano/pozdéji vecer,
ovérme si, zda mu nenarusujeme volny ¢as.

© PODPORUJEME REGENERACI

| Piratky a Pirati maji dovolenou. Zkusme béhem jejich dovolené omezit kontakt ohledné organizovanych
cinnosti nebo planovani akci. Pokud je to mozné, respektujme jejich potfebu odpocinku a relaxace.

© UMOZNUJEME NACERPANI ENERGIE

Respektujme potfebu pfestavek a odpocinku. Pokud nékdo potiebuje pauzu, nezahrnujme ji/ho dalSimi
pozadavky nebo ukoly.

@ PLANUJEME

Planujme schizky s rozumnym predstihem. Pokud potfebujeme naplanovat setkani nebo aktivity, dejme
ostatnim dostatecny ¢as na pfipravu a zaélenéni do svych pland.

@ KOMUNIKUJEME TRANSPARENTNE

UdrZujme otevienou komunikaci. Tak bude kazdy védét, na ¢em se zrovna pracuje, jaké jsou moznosti
zapojeni, terminy a priority. MZe si planovat své zapojeni dle vlastnich moznosti.



@ RESPEKTUJEME RODICE

Pokud mame néjaké v tymu, pokousime se neplanovat ¢as setkani na méné obvyklou dobu. Zkusme se
prizplsobit rezimu rodice.

© JSME OHLEDUPLNI

Budme ohleduplini pfi domluvé spoleénych akci. Pokud se U¢astnime spoleénych akci nebo projektd,
snazime se respektovat ¢as a pohodli ostatnich G¢astnikl napfiklad tim, Ze respektujeme dohodnuté
Casy setkani a odjezdu nebo tim, ze neposouvame konec akce do pozdéjsich hodin.

© PODPORUJEME FLEXIBILITU

Dejme vS§em moznost flexibilni GCasti na aktivitach a projektovych Cinnostech, aby Iépe vyvazili své
zavazky s osobnim zivotem.

@ KOMUNIKUJEME OCEKAVAN

Budme otevreni v komunikaci ohledné oéekavanych povinnosti a reakci na rlizné situace, aby bylo jasné,
co se po ostatnich ocekdva béhem spoluprace. Jen tak mohou svij ¢as vynalozZit icelné.

& RESPEKTUJEME INDIVIDUALNI POTREBY

Kazdy mlZe mit odliSné preference a potfeby ohledné spoluprace. Budme citlivi k témto rozdillim a
snazme se pfizplsobit pracovni prostredi tak, aby vyhovovalo co nejvice lidem.

@ VYTVARIME ZDRAVOU PRACOVNI ATMOSFERU
Aktivné se podilejme na vytvareni atmosféry, ktera podporuje vyvazeny zivotni styl a respektuje
individualni potfeby dobrovolnikd, ¢lenstva i spolupracujicich.

@ OCENUJEME

Nezapomenme ocenovat Usili a dobfe odvedenou préci. Délat néco, co nikdo neoceni, mize byt
frustrujici. Konstruktivni kritika by méla byt vyvazena i pozitivni zpétnou vazbou. V§imejme si i toho, co
se povedlo a co funguje.

@ POSKYTUJEME PODPORU

Nabidnout nékomu pomocnou ruku mize byt klicové nejen vzhledem ke splnéni dkolu, ale zejména
vzhledem k psychické pohodé a vyvazeni osobniho a piratského Zivota.

Respektujme moZnosti a nastaveni ostatnich a vytvorme spolec¢né prostredi,
ve kterém bude pro kaZzdého jednoduché pridat ruku k dilu!

@ PERSONALNI
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