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(Uplné) zavérecna zprdva

Ve vedeni Persondlniho odboru jsem byla od ¢ervence 2023. Zde je shrnuti, co se nam za ten rok a pil
podafilo, Ceho jsme dosahli a jaké jsou dalsi vyzvy.

P0 2023-25

e hned na pocatku obdobi vznikla strategie PO 2023-2025 vcetné definice strategickych priorit a KPI

e vznikla matice odpovédnosti v ramci tymu PO. Na zakladé ni byly popsany jednotlivé role ¢lenstva
tymu a byly definovany kompetence a oblasti, kterym se riizni lidé budou vénovat. Pokud se chcete
dozvédét vice o struktufe a rozdéleni, mizete se podivat na tento dokument. Ten byl v roce 2023
rozeslan krajskym predsednictviim, aby ¢lenska zakladna védéla, na koho se s ¢im obracet.

e Ve druhém Ctvrtleti roku 2024 jsme spustili jsme web Persondlniho odboru, na kterém mize
¢lenska zakladna zjistit zakladni informace o nasem tymu, iniciativach, kterym se vénujeme nebo
akcich, které poradame.

AGENDA PO VYPLYVAJICI Z ORGANIZACNIHO RADU

e vedeni dlvérného seznamu dobrovolnikd, do kterého se zapisuji znalosti, dovednosti, schopnosti a
nabidky pomoci od dobrovolnikil na celostéatni Grovni

e zajisténi souladu uzavirani a ukoncovani smluv se zaméstnanci a dalSimi spolupracovniky se

zakonem a vnitfnimi predpisy, sprava registru smluv

Skoleni, vedeni evidence a vykaznictvi vyplyvajici z povinnosti zaméstnavatele

povinné naleZitosti vybérovych fizeni na mista zaméstnanct a dalSich smluvnich spolupracovniki

vnitini komunikace s ¢leny a pfiznivci - rozesilani informaci, fungovani tym

prenaseni zkusenosti na vyssi uroven, retence a zpétna vazba

vedeni a rozvoj sité krajskych koordinatord

sprava celostatniho Glozisté vzdélavacich materidld a prezentaci

seznam volnych mist, které potrebujeme obsadit, hledani dobrovolniki i dodavatel

koordinace pfijimaciho procesu na celostétni Grovni a zapojeni novacki do ¢innosti strany

Skoleni zastupitell, politikl a jinych ¢lend a pfiznivcl strany



https://wiki.pirati.cz/_media/po/strategie_po_2023.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ueJevnze73Oo2efC9Z33kuWPQldaoRC5YNGdkOM1xn8/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_DC0DUH_XTAWEc5pjV9HXBNa-Tei2CPx/view
https://po.pirati.cz/
https://wiki.pirati.cz/rules/or#personalni_odbor
https://po.pirati.cz/nas-tym/?view=koordinatori-a-koordinatorky-krajskych-sdruzeni-koks-2
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VZDELAVANI V RAMCI STRANY A PECE 0 CLENSTVO

e Vytvorili jsme strategii vzdélavani pro rok 2024 zaméfenou zejména na podporu kandidatek a
kandid4tl do EP 2024 a krajskych zastupitelstev 2024, ktera byla v prvni poloviné roku naplfiovana.
Vzhledem k vysledku evropskych a krajskych voleb jsme se poté rozhodli strategii prehodnotit a
nyni se vénovat spiSe méné nakladnym aktivitam.

e V priibéhu roku 2023 vznikl web uréeny pro vzdélavani clenské zakladny, ktery nahradil uzivatelsky
méné privétivy Moodle, a ktery jsme prlibézné napliiovali obsahem. V souc¢asné dobé jsme mu
vénovali zvySenou pozornost, protoze porfadani akci v druhé poloviné roku jsme byli vzhledem k
rozpoétu nuceni upozadit. Probéhla revize vech ndvod( a jejich potfebnosti s cilem jejich
zaclenéni do nového vzdélavaciho systému. Vybudovali jsme sekci vénovanou nové zapojenym,
aby méli rychly pfistup k informacim a Skolenim. Pravidelné pfiddvdme nové navody a materialy,
aby odpovidaly aktudlnim potfebam a zménam. Navody jsou rozdélené do skupin podle roli, ve
kterych je mizete potfebovat. Soucasti je i prakticky kalendar akci. Za pomoc se vzdélavaci
platforou timto dékujeme Technickému odboru.

Piratsky Moodle

l VIDELAVANI
STRANKA
@ Vitej! Obsah této sekce slouzi k vzdélavani a ke sdileni dobré praxe nasich alnich i krajskych
Najdes zde veskeré materidly, které vznikly a vznikaji v rémci Skvélé akademie pro komunal (SAKO) a v rémci projektu KOMPOT
Vitej v Piratském Moodle, w—_— & 5 o = - o - " .
T a politicek), véetné zaznami ze Skoleni a podkladii v podobé prezentaci a pracovnich st
Pro Tvou pohodinou orientaci a praci s dlem tu mame vid P I NE
kde popisuj a i orientaci v systé dle a nékolik bodu, které KALENDAR LI AKTURLAE
je dobré si osvojit:
[ > DE— MEDIA & PR SKILLS
JAK NA NEJ A GO VSECHNO UMi? PRODUKTIVITA
Pred PO

e V roce 2023 Probéhla dvé komunalni féra KOMPOT-con, ktera jsou zaméfena na sitovani nasich
politicek a politikd. V kvétnu se v Brné zdcCastnilo 92 Piratek a Piratd, listopadovy prazsky pak
navstivilo 143 piratskych komunalnich politicek a politikd. V roce 2024 jsme v kvétnu usporadali
prozatim posledni KOMPOT. Podzimni KOMPOT byl z ekonomickych dlivod{ zrusen. Z téchto
udalosti vznikly balicky zaznam( vystoupeni jednotlivych feénikli a doprovodnych materidld, které
slouzi k dalSimu vzdélavani.

e Projekt SAKO, kterému jsem se skupinou dobrovolnik( dala vzniknout zac¢atkem roku 2021, a ktery
je zaméfen na vzdélavani komunalnich zastupitelek a zastupitell, byl upraven aktudlnim potfebam
a moznostem.

e V roce 2023 jsme usporadali dva lidrovské kurzy LARP na rozvoj lidrovskych dovednosti a 1
development centrum pro krajské a komunalni politiky a politicky. V roce 2024 jsme usporadali 2
dvoudenni LARPy.

e Navazali jsme spolupraci s NSZM (nérodni sit zdravych mést). Ve spolupréaci s ni probéhly
webinare na téma Participace a Strategické planovani.


https://vzdelavani.pirati.cz/
https://poevent.pirati.cz/kompot/
https://sako.pirati.cz/
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e Ve spolupraci se spolkem Oziveni jsme usporadali pfednasky jako Transparentni obecni weby Ci
vefejné zakdzky a dotacni praxe. Kazdou prvni stfedu v mésici pak miZete vyuZit pravidelnou
poradnu “Volejte Oziveni”.

e Probéhlo osobni setkani ¢lend a clenek PKS a PMS napiit¢ CR s workshopem na téma efektivni
prace se zdroji.

e Vroce 2024 probéhl kurz Peer facilitace pro vedouci tyma.

e V ramci péce o clenskou zakladnu vznikl projekt Expecto patronum. Cilem projektu je poskytnout
podporu a zapojeni skrze pratelskou komunikaci, setkavani, a uc¢eni se principlim strany spolecné
(¢lenka/¢len/RegP). Vysledkem zapojovani a podpory je obohacovani nejen novack, ale i élenstva
a strany jako celku. Projekt neni zaméfen jen na nové prichozi, ale také na lidi, ktefi se ocitaji v
nové roli a ocenili by mentoring.

VZDELAVANI A PECE 0 DODAVATELE

e Vytvorili jsme katalog roli PO. Tento katalog obahuje popis roli dodavatel( a dodavatelek PO a dzce
spolupracujich. Ma za cil identifikovat agendu, kterou se jednotlivé role zabyvaji, a jeji mozné
prekryvy, které jsou dilezité z hlediska zastupitelnosti. Popisem v$ech roli a jejich agend jsme
dosahli komplexniho pfehledu €innosti, coz nam usnadnilo identifikovat procesy a jejich mozné
optimalizace a umoznilo budovat zastupitelnost. Zaroven jsou to nyni velmi uzitecné podklady pro
transformaci.

e Zdigitalizovali jsme smluvni procesy: kompletni pfechod na elektronické podepisovani ramcovych
smluv a dodatk{ skrze datové schranky pfines| Gsporu ¢asu i zvySeni transparentnosti.

e Na zdkladé dotazniku pro dodavatele, ktery jsme pfipravili, jsme vytvofili konkrétni doporuceni,
ktera mohou pomoci zlepsit pracovni podminky a zvySit spokojenost externich spolupracovniki.
Vystupy budou predany novému Republikovému pfedsednictvu.

e Upgradovali jsme dokumentaci pro onboarding.

SiT KRAJSKYCH KOORDINATORD A KOORDINATOREK

e Zpracovali jsme novou dokumentaci pro onboarding KoKS, ktera zohlednuje aktualni agendu. Byl
vytvoren prehled vstupnich Skoleni, ktery je pravidelné aktualizovan.

e Ve spolupraci s mnoha KoKS jsme v ramci pracovni skupiny vytvorili komplexni manual, ktery
pomaha novym koordinatorkam a koordinatoriim, aby se |épe zorientovali v agendé a procesech.
Uzitecny vSak miZe byt i pro koordinatorky a koordindtory stavajici. Jde o prehledny balicek
informaci, ktery nam umoznuje nejen rychlejsi a snazsi onboarding, ale také komplexni pfehled o
agendach, které ma KoKS naplniovat. Kazdy KoKS tak vi, co ma délat a jak to ma délat.

e Béhem roku 2023 koordinatofi absolvovali celodenni workshop zaméreny na autenticky leadership
a hodnoty od Mindset mentors, workshop na zvladani stresu a prevenci vyhoreni od Marka Vicha a
vanocni workshop zameéreny na praci v tymu a typologii osobnosti. Nova asistentka Personalniho
odboru v listopadu absolvovala Skoleni tykajici se zakoniku prace a jeho novely 2023.


https://oziveni.cz/volejte-oziveni/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Hr8O_c-DaAC-N36vy6wbOKjwL-Ye-IWL
https://drive.google.com/file/d/1I9YibStBuAHZaf7QjhDJ6HHTntZtYems/view?usp=sharing
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e V roce 2024 pak prob&hl workshop na téma Hranice a konflikt, ktery vedl Mgr. Stefan Schwarc -
predseda spolku a odborny feditel DO SVETA z.s., clen Ceské asociace pro psychoterapii (CAP),
¢len mezinarodni Asociace pro Generativni Zménu - International Association for Generative
Change (IAGC), autor konceptu Terapie zaZitkem. Kurz je akreditovan MSMT a vSichni Ggastnici a
ucastnice obdrzeli certifikat o absolvovani.

e Byl obnoven koncept stazi KoKS v jinych krajich za ucelem predavani know-how, zvySovani
kompetenci tymu KoKS a zabranéni profesni slepoté, véetné podplrnych materiald.

PODPORA PRO KRAJE A CLENSTVO

e Na zakladé konkrétnich pozadavki fesime konkrétni potieby jednotlivych krajd, at uz ve spolupraci
s krajskymi predsednictvy, siti krajskych koordinatorli nebo prostrednictvim pfimé podpory
jednotlivym ¢leniim a ¢lenkdm na denni bazi.

e Pripravili jsme komplexni podporu v podobé PO-booku, ve kterém najdete spoustu odpovédi na své
otazky.

e Nové ¢lenstvo PKS miize vyuzit slozku Vitej v predsednictvu.

e Ve spolupréci s ostatnimi vedoucimi odborl a tymi jsme pfipravili praktickou RASCI matici ke
stazeni, kterd jasné definuje, kdo a jakou podporu mize krajiim poskytnout.

STAZE V CESKE PIRATSKE STRANE

e Vytvofili jsme uceleny systém stazi véetné podpirnych a propagaénich materiald. Informace je
mozné najit na webu PO. Jak oslovit stazisty vam pomiize zjistit tento material. Mdme zpracované
rizné vzory (spoluprace, potvrzeni o absolvovani stadze) a spolupracujeme se studenty a
studentkami stfednich i vysokych Skol.

PODPORA KAMPANE

e Ve spolupraci s byvalym Republikovym predsednictvem jsme definovali strukturu a kompetence
kampanového tymu, pfipravili popis pozic, navrhy inzeratl a ekonomickou rozvahu a zahdjili
vybérova fizeni na vedouci pozice. Spolecné jsme vybrali manazera kampané pro volby do PSP v
roce 2025.

e Vypsali jsme tender na strategii do voleb v roce 2025. Na ném se podilelo minulé i soucasné
predsednictvo.

e Na zakladé pozadavki RP jsme vytvorili zpétnovazebny dotaznik pro Eurokampan. Tento dotaznik
mél za cil zjistit, co v kampani ne/fungovalo, jaké byly bariéry a jak bychom mohli pracovat na
jejich odstranéni. Dotaznik obsahoval 48 otdzek a byl adresovan predsednictvim krajskych
sdruzeni a kandidatstvu do EP. Vysledky dotazniku byly predany Republikovému predsednictvu.

e Uzce jsme spolupracovali s volebnim manazerem (EP) i koordinatory krajskych voleb.

e Persondlni odbor se v roce 2023 i 2024 Gcastnil celostatnich akci, napf. Uklidme Cesko nebo
Maraton psani dopis(, celostranické inciativy koordidoval s kraji a dal§imi odbory (zejména MO).


https://docs.google.com/document/d/1hcn7Iu5jtDPcJ8-x-R-TcYSlPbgWTSsPX2ocxKZT44g/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ygAJMHZKgRyzCckkjk63H6nAdaN1MR--
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TAqj9o7_U8PWMxNqc9hDivlrkrVZkIxZ
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1i5L1jMonVyhVLvnpt5PTjbh2gRwyPcJy8LR7ccxJieY/edit?gid=1917716246#gid=1917716246
https://po.pirati.cz/nabidka-stazi/
https://docs.google.com/document/d/13rbPVVgCTGl6h7U_9Pa8H5z3ltQTZWT5CuFK6B97Ba8/edit?usp=sharing

@ PERSONALNI

DBOR
PRATSKE STRANY

A
Koordinatofi a koordinatorky v krajich pofadaji Vanocni sbirky, sbhirky potravin pro
potfebné, swapy, deskohrani a dalSi aktivity pro Sirokou verejnost.
e Pravidelné poskytujeme podporu pfi akcich v kampani, pfenasime know-how a best-practises.

RUST GLENSKE ZAKLADNY

e 0d fijna roku 2023 jsme pracovali na projektu Nalodéni, ktery md za cil pfildkat vice zajemcl o
informace, registrované pfiznivectvi Ci Clenstvi. Podafilo se nam zatraktivnit dvodni stranku
Nalodéni a zlepSit proces, jak s Nalodénymi pracovat. Project ownerem byl PO, za spolupraci
dékujeme TO a MO.

ZAPOJ SE MEZI
DOBROVOLNIKY

STAN SE CLENKOU

; A sz
NEBO CLENEM ‘

NEBO PRIZNIVEC

e LepSi praci se cClenstvem i vefejnosti nam nyni umoznuje Chobotnice, kde dlouhodobé
spolupracujeme tak, aby vyvoj reflektoval potieby PO pro praci s rliznymi typy kontakti (dékujeme
TO). Navrhli jsme proces automatizace kontroly prace s kontakty v Chobotnici. Po jeho
implementaci budeme mit komplexni pfehled o tom, jak se pracuje s Nalodénymi lidmi, jak
postupuji v procesu a zda se jim nékdo vénuje, a to v realném case.

e Pripravili jsme manual pro “akce bez bariér” tak, aby se piratskych akci mohl icastnit kazdy bez
ohledu na svij zdravotni stav, rodinnou situaci ¢i omezené ¢asové moznosti. Kazda udalost, kterou
jako zastupci Piratské strany organizujeme, by méla byt pfilezitosti k setkani a sdileni pro v§echny.

e Vytvorili jsme prehledné onboardingové dokumenty a nastavili systém, ktery umoznuje rychle a
efektivné zaskolit nové ¢leny a dobrovolniky na celostatni i krajské drovni.

VNITROSTRANICKA KULTURA

e Usporadali jsme Piratsky letni kemp 2023 i 2024. V roce 2023 se ho zG¢astnilo 183 piratek, pirati a
piratcat. Tento projekt si na sebe pIné vydélal diky prispévkiim dcéastnik(i a fundraisingové
kampani. Na kempu probéhlo 18 workshop(i a pfedndsek. V roce 2024 se kempu Gcastnilo 103
dospélych, 14 batolat a 85 déti, Mimo tradi¢ni celotaborové hry pro dospélé a paralelniho programu
pro déti méli ucastnici moznost participovat na mnoha zajimavych workshopech a prednaskach i
se UCastnit diskuznich fér na rlizna témata.


https://po.pirati.cz/aktuality/akce-bez-barier/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1axuUT-NNLPMPjTlbJeSUBxvrjb4kxL_k
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e Spolupracovali jsme na projektu Respekt je profi. V dubnu 2023 byla vybrana ombudsmanka, v
fijnu 2023 pak dvé koordinatorky prevence a 14 vrb. V ramci projektu vznikl kodex chovani, systém
nahlasovani, probihd pravidelné proskolovani sité vrb a KoPR{. Na webu, ktery jsme spole¢né
pripravili, miZe clenska zakladna najit prehled kontaktl, na které se mize obratit, prehled
moznosti, kterych mlZe vyuzit a také systém anonymniho oznameni, ktery mohou vyuzit vsichni,
ktefi chtéji nahlasit pfipady rizikového chovani v{i¢i nim samotnym nebo vici ostatnim v ramci
fungovani piratské strany. V roce 2024 se nam podafilo do projektu zaclenit také in-house
supervize a mediace. Podileli jsme se na piipravé Kodexu chovani a také na vykladovém predpisu k
nému.

e V roce 2024 jsme zaradili do péce o Clenskou zakladnu také Dotazniky spokojenosti. Prvni byl
rozeslan Elenské zéakladné v tnoru, druhy pak v zafi roku 2024. Clenské zakladné bylo poskytnuto
celkové vyhodnoceni dotazniku, jednotlivym tymim, které byly v prlizkumu obsaZeny, byla
poskytnuta data, ktera se jich tykaji. Komplexni prehled byl pak pfedan Republikovému
predsednictvu.

e Pripravili jsme podklad Pirati jsou taky lidi.

INFORMOVAN CLENSKE ZAKLADNY

e Pravidelné pfipravujeme celostatni newsletter, ktery posilame jiz témér rok a pil z Chobotnice
(dékujeme za spoluprdci TO).

e Mame jiz zminény web.

e Zajistovali jsme organizaci a moderaci riiznych DISCO - vnitrostranickych streami a diskuzi k
aktualnim tématdm.

e S PKS sdilime dilezité informace a podp(rné materialy.

e Kazdy ¢len ¢i Clenka nds miize kontaktovat s dotazy.

e Jsme na webu, wiki, Nasténce, Zulipu, Signalu.

VYBEROVA RIZENI
e Zarok 2023 bylo vypséno 146 vybérovych Ffizeni.
e Zarok 2024 pak (k 15.11.) 41 vybérovych fizeni.

RESORTNI TYMY

e Vsechny RT a MRT maji zfizené své newslettery (16 samostatnych newsletteri)
e Podporu resortnim tymiim (ze kterych se mezitim staly resortni platformy) zajistuje asistentka RT
(do zaFi 2024 pod PO, nyni v asistentské tymu).


https://respekt.pirati.cz/
https://respekt.pirati.cz/kodex-chovani/
https://docs.google.com/document/d/12g7mGDoIlJU-SAP565jlcST-LJsSvHMHxRLlWYPh_2U/edit?usp=sharing
https://po.pirati.cz/aktuality/pirati-jsou-taky-lidi/
https://po.pirati.cz/
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ROZPOCTOVA ODPOVEDNOST A PRIPRAVA NA EKONOMICKE VYZVY

e SniZeni rozpoctu na zakladé volebnich vysledkii: Ve tretim Ctvrtleti 2024 jsme pfistoupili k
optimalizaci rozpoCtu. Zohlednili jsme nové financni moznosti a snizili naklady na rozvoj,
vzdeélavani i provozni vydaje.

e Rozpocet na rok 2025: Pripravili jsme ndavrh rozpoc¢tu na dalsi rok s ohledem na zmény vyplyvajici z
vysledk krajskych voleb. Polozky PO jsme sniZili 0 60%.

e Fundraisingové aktivity: Aktivné pracujeme na zajisténi financni stability strany prostfednictvim
fundraisingovych projekti, jako je iniciativa ,Daruj respekt” ¢i podpora Piratského letniho kempu.
Diky fundraisungu dary.pirati.cz naSe projekty v roce 2023 ziskaly podporu ve vySi 78 890 K¢. V
roce 2024 pak 52 830 K¢ (k 15.11.).

JAKE JSOU DALSI VYZVY?

e Transformace PO vyplyvajici ze schvalenych zmén

e Prenastaveni systému prace a zména procesdl s ohledem na volebni vysledky a soucasnou
ekonomickou situaci

e Definice nutnych a zbytnych agend

e /meéna systému prace se zbyvajicimi koordinatory a nastaveni procesu spoluprace s PKS a dalSim
dobrovolnictvem (POKR = podpora kraj{)

e Change management support

e Priprava ndvod( a Skoleni pro praci s Nalodénymi pro KoKS a PKS s cilem rlistu ¢lenské zékladny a
zvySeni zapojeni ¢lenstva

e Podpora pfi pripravach kampané do PSP

PODEKOVANI

Na zaveér bych rada vyjadrila upfimné diky vSem, ktefi s Personalnim odborem spolupracovali a také
vSem, ktefi si vazi naSi prace a uvédomuji si jeji vyznam. VaSe podpora a spoluprace byly
nepostradatelné pro to, abychom mohli naplnovat nasi spolecnou vizi a pomahat vytvaret prostor pro
rozvoj a sdileni.

VéFim, Ze lidskost a vzdjemnd dilvéra jsou zdkladem, na kterém stoji nejen nase spolecna préce, ale i
nas budouci Uspéch. Kazdy uspéch, kterého jsme dosahli, je vysledkem odhodlani lidi, ktefi se nebali
prilozit ruku k dilu.

Ackoliv se nyni lou¢ime s etapou Persondlniho odboru, pevné véfim, Ze mysSlenky a hodnoty, které
jsme podporovali, prenaseli a sdileli, zlistanou zachovany. ProtoZe ,Jsme to, co mame" - a to, co

vvvs

silu jit dal. Lidé, jako jste vy!
Dékujeme za vSechno - bez vas by to neslo!

Za Persondiniodbor

Jana Kolarikova


http://dary.pirati.cz/
https://forum.pirati.cz/viewtopic.php?t=67879&start=150

